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Strategisch-verbandspolitische Ausrichtung

Die Sicherstellung der Blutspende ist eine Kernaufgabe des Deutschen Roten Kreuzes, die zu den
grundlegenden Aufgaben der Nationalen Rotkreuzgesellschaft gehoért und flachendeckend von allen
Verbandsstufen wahrgenommen wird. Dabei ist die Einbindung ehrenamtlicher Angehoriger des
Deutschen Roten Kreuzes sowohl bei Organisation und Planung als auch Durchflihrung von
Blutspendeterminen ein wesentlicher Erfolgsfaktor.

Ehrenamtliches Engagement von Rotkreuzangehdérigen und frei Mitwirkenden tragt durch seine
Beispielfunktion auch in wesentlichem Malde dazu bei, die Beteiligung von Birgerinnen und Blrgern
an der unentgeltlichen Blutspende zu starken. Insofern kommt der Blutspende im Deutschen Roten
Kreuz eine wesentliche Rolle insbesondere in der AuRenwirkung und der Nahe zum Burger zu.

Um der besonderen Bedeutung der Blutspende gerecht zu werden, ist es erforderlich, Uber alle
Verbandsstufen hinweg ein Netzwerk Blutspende zu schaffen, in das Prasi- dien/Vorstande, die
verantwortlichen Leitungs- und Fuhrungskrafte aller Gemeinschaften sowie die in der Blutspende
mitwirkenden Helfer/innen eingebunden sind. Dieses Netzwerk Blutspende soll von den Leitungen
der Gemeinschaften verantwortlich geleitet und von sogenannten Beauftragten fiir die Blutspende
organisiert werden. Gemeinschaftsleitung und Beauftragte fir die Blutspende stellen in
Zusammenarbeit mit dem DRK-Blutspendedienst die Planung und Durchflihrung der Blutspenden
sicher. Dabei ist es besonders wichtig, dass alle Kreisverbande/Ortsvereine und Gemeinschaften
mit ihrem gesamten Potential mitwirken, die Blutspende fordern und unterstitzen. Hier ist auch die
besondere Verantwortung der Vorstands- und Prasidiumsmitglieder, insbesondere der
Leitungskrafte der Gemeinschaften gegeben.

Die Planung der Blutspendetermine erfolgt grundsatzlich im Einvernehmen mit dem DRK-
Blutspendienst West. Die Planungshoheit und die endgultige Festlegung der Termine obliegt dem
DRK-Blutspendedienst West.
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Ziel | Ernennungsverfahren / Netzwerk Blutspende

Ziel

Aufgabenschwerpunkt der Beauftragten auf allen Verbandsstufen ist es, in Zusammenarbeit mit dem
DRK-Blutspendedienst, den Prasidien/Vorstdanden und in der Verantwortung der Leitungskrafte der
Gemeinschaften

die Qualitadtsstandards fur Ehrenamtliche Aufgabenfelder bei den Blutspendeterminen
sicherzustellen.

ehrenamtlich im Deutschen Roten Kreuz Tatige zu gewinnen und fiur die Mitwirkung bei der
Blutspende zu begeistern.

die flachendeckende Durchflihrung von Blutspendeterminen im Bereich der jeweiligen
Verbandsstufe zu sichern.

die personelle Besetzung mit Ehrenamtlichen auf den Blutspendeterminen nachhaltig sicher
zu stellen bzw. zu verbessern.

Ernennung

Da die Aufgabe Blutspende im Landesverband Westfalen-Lippe e.V wesentlich von den
Rotkreuzgemeinschaften getragen wird und zu den Aufgaben der Nationalen Hilfsgesellschaft
gehdrt, sind die Leitungen dieser Gemeinschaften flr die Ernennung der Blutspendebeauftragten
zustandig.

Das Verfahren wird wie folgt festgelegt (Grundlage ist das LV Rundschreiben 1/79/239/2001):

Die Ernennung der Blutspendebeauftragten des Landesverbandes erfolgt durch die
Landesrotkreuzleitung.

Die Ernennung der Blutspendebeauftragten des Kreisverbandes erfolgt durch die
Kreisrotkreuzleitung.

Die Ernennung der Blutspendebeauftragten der Ortsvereine erfolgt durch die Rotkreuzleitung
vor Ort.

Die Funktion ,Beauftragter fur die Blutspende® kann auch in Personalunion von den
Leitungskraften der Gemeinschaften wahrgenommen werden. Sie kann auch durch
hauptamtliche Krafte in ehrenamtlicher Funktion tlbernommen werden.

Die Ernennung der Blutspendebeauftragten des Kreisverbandes ist der Landesrot-
kreuzleitung namentlich mitzuteilen.

Es kénnen auch mehrere Stellvertreter benannt werden, fir die das gleiche Ernen-
nungsverfahren gilt.

Die Blutspendebeauftragten nehmen an den Fachtagungen der Ubergeordneten Ver-
bandsstufen teil und fuhren regelmanig Besprechungen in ihrem Aufgabenbereich durch.
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Netzwerk Blutspende

Die Vernetzung der Aufgabe Blutspende auf allen Ebenen ist ein wesentlicher Ansatz dieser
Konzeption und soll sicherstellen, dass die einzelnen Verbandsstufen sowie die jeweiligen
Einrichtungen des DRK-Blutspendedienstes eng und kooperativ zur Erfillung der gemeinsamen
Aufgabe zusammenwirken. Hierzu ist es erforderlich, dass auf allen Verbandsstufen ein
regelmafiger und koordinierter Austausch erfolgt.

Ausschisse der Gemeinschaften

Die Blutspendebeauftragten sollten in Abstimmung mit den Leitungen der Gemeinschaften auf den
jeweiligen Verbandsstufen in den entsprechenden Ausschiissen der Gemeinschaften mitwirken, um
dort den Bereich Blutspende zu vertreten.

Fachtagungen Blutspende/Besprechungen

Der Landesverband fuhrt mindestens alle zwei Jahre auf Landesverbandsebene Fachtagungen
Blutspende durch. Die Kreisverbande/Ortsvereine fuhren in ihrem Zustandigkeitsbereich einmal im
Jahr Fachtagungen/Besprechungen mit allen an der Blutspende Beteiligten durch.

Auf Kreisverbandsebene ist der DRK-Blutspendedienst West bei Bedarf, auf Landesverbandsebene
grundsatzlich zu beteiligen.

Im Rahmen der Fachtagungen/Besprechungen sollen alle relevanten Belange zur Sicherung,
Forderung und Weiterentwicklung der Blutspende behandelt und mit den Gemeinschaften sowie den
an der Blutspende Mitwirkenden abgestimmt werden. Uber die Ergebnisse/lnhalte berichten die
Leitungen der Rotkreuzgemeinschaften bzw. in deren Auftrag die Blutspende- beauftragten in ihren
Prasidien/Vorstanden sowie bei den Besprechungen/Fachtagungen Blutspende auf der
nachsthéheren Ebene.

Arbeitsgruppe (AG) Blut im Bereich des DRK-Blutspendedienstes West

In der Arbeitsgruppe Blut werden die Belange der ehrenamtlich in der Blutspende Mitwirkenden aus
allen Landesverbanden zusammengefasst, abgestimmt und eine moglichst einheitliche Umsetzung
der Aufgaben in der Blutspende sichergestellt.

Der Arbeitsgruppe Blut gehdren aus Westfalen-Lippe e.V. zwei Vertreter der Landesrotkreuzleitung
Westfalen-Lippe und ein Mitarbeitender des DRK-Landesverbandes Westfalen-Lippe als
hauptamtliche Unterstitzungsstruktur (HUS) an.

Die jahrlichen Treffen der Arbeitsgruppe Blut werden durch den Zentralbereich Seminar des DRK-
Blutspendedienstes West sichergestellt.
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Aufgabenprofil Blutspendebauftragte

Da Blutspendebeauftragte auf allen Verbandsstufen eingesetzt werden, sind entsprechende
Aufgabenprofile fur

. Beauftragte Blutspende im Ortsverein
° Kreisbeauftragte Blutspende im Kreisverband
o Landesbeauftragte Blutspende im Landesverband

erstellt worden, die als Anlagen 1 bis 3 Teil dieses Konzepts sind.

Eine wichtige Aufgabe ist die Sicherstellung der Durchfiihrung der Spendetermine vor Ort. Sollte eine
Gliederung kein Personal fur die Durchfiihrung haben, so ist es Aufgabe der Beauftragten, sich zunachst
selbstandig innerhalb des Kreisverbandes um Personalersatz zu bemuhen. Die nachsthéhere Gliederung
ist dabei zu informieren. Ein entsprechendes Informationsschema ist als Anlage 4 beigefligt.

Qualifikationsprofil Blutspendebeauftragte

Die Blutspendebeauftragten sollten generell, um diese Aufgabe austiben zu kénnen, die Blutspende
vor Ort kennen und daran mitwirken. Ferner sind die Blutspendebeauftragten Mitglied im Deutschen
Roten Kreuz. Als Qualifikation zur Wahrnehmung dieser Aufgabe sind folgende Ausbildungen
erforderlich:

. Rotkreuz-Einfihrungsseminar

o Erste-Hilfe-Lehrgang

o Helferausbildung Blutspende

° Fachausbildung 1 Blutspende des DRK-Blutspendediensts West

Die Helferausbildung Blutspende und Fachausbildung 1 Blutspende kénnen auch innerhalb von 24
Monaten nach der Ernennung absolviert werden.

Die Beauftragten fir die Blutspende bilden als wesentlicher Baustein das ,Netzwerk Blutspende®, um
in enger Zusammenarbeit mit den DRK-Verbandsstufen und dem DRK-Blutspendedienst West den
Herausforderungen in der Blutspende gerecht zu werden. Hierzu gehdrt, dass die
Blutspendebeauftragten sich generell fortbilden, den Anspriichen des Qualitditsmanagements in der
Blutspende gerecht werden bzw. diese gewahrleisten und die modernen Rahmenbedingungen fur
ehrenamtliches Engagement sicherstellen.
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Anlage 1:

Ehrenamtlicher Blutspendebeauftragter (m/w/d) im DRK-Ortsvereins

Deutsches
Servicestelle Ehrenamt Rotes
Kreuz

DRK-Landesverband
Westfalen-Lippe e.V.

Ehrenamtlicher Blutspendebeauftragter
(m/w/d) des DRK-Ortsvereins im
DRK-Landesverband Westfalen-Lippe e.V.

Die/der Blutspendebeauftragte auf Ortsvereinsebene (Fachberater) im DRK-
Landesverband Westfalen-Lippe e.V. stellt im Auftrag der Rotkreuzleitung des DRK-
Ortsvereins die Aufgaben in der Blutspende sicher. Aufgabenschwerpunkte sind in folgenden
Tatigkeitfeldern festgehalten:

Tatigkeitsfelder und Aufgabenschwerpunkte sind:

e ehrenamtlich im Deutschen Roten Kreuz Tatige zu gewinnen und fir die Mitwirkung bei der
Blutspende zu begeistern

o die flachendeckende Durchfihrung von Blutspendeterminen im Bereich der jeweiligen
Verbandsstufe zu sichern

o die personelle Besetzung mit Ehrenamtlichen auf den Blutspendeterminen nachhaltig sicher
zu stellen bzw. zu verbessern

e in Absprache mit dem Blutspendedienst die Gewinnung, Bindung und Reaktivierung von
Blutspendern férdern bspw. durch Aktionen oder besondere Angebote (Verpflegung)

e Er/Sie steht darliber hinaus den Aufgabenbereichen der Rotkreuzgemeinschaften des
Ortsvereines in allen Fachangelegenheiten des Blutspendedienstes zur Verflgung
insbesondere bei der Beratung und Unterstiitzung der Leitungskrafte sowie der Planung,
Koordination und Uberwachung der Aus- und Fortbildung im Aufgabenbereich der Blutspende.

Daruiber hinaus nimmt er/sie folgende Aufgaben wahr:

o Koordination der vorbereitenden MaRnahmen des DRK-Blutspendedienstes West zur
Durchfiihrung von Blutspendeterminen

e Einhaltung der durch den DRK-Blutspendedienst vorgegebenen Rahmenbedingungen und
Ablaufe auf den Terminen

e Beratung und Unterstiitzung bzw. Beteiligung bei der Offentlichkeitsarbeit im Kontext
Blutspende (Presse und Medien, Promotion und Vortrage)

e Abstimmung mit der Teamleitung des DRK-Blutspendedienstes vor Ort.
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DRK-Landesverband

) Deutsches
Servicestelle Ehrenamt Rotes Westfalen-Lippe e.V.

Kreuz

Fachtagung Blutspendebeauftragte auf Kreisverbandsebene:

Sie/er nimmt in Abstimmung mit der Rotkreuzleitung an der Gemeinschaftsversammlung,
Besprechungen der Rotkreuzleitung sowie an der Fachtagung der Blutspendebeauftragten auf
Kreisverbandsebene teil.

Was Du mitbringen solltest:

e Fachausbildung Blutspende des DRK-Blutspendienstes oder vergleichbare Ausbildung sowie
praktische Einsatzerfahrung im Bereich der Blutspende sind empfehlenswert

e Hohe Sozialkompetenz sowie eine ausgepragte Teamfahigkeit
o Starke kommunikative Fahigkeiten

e Erfahrung als Flihrungs- oder Leitungskraft ware von Vorteil

o Zeitliche Flexibilitat und hohe Einsatzbereitschaft

¢ Grundlegende Rotkreuzerfahrung

¢ Neugier, auf Menschen zuzugehen und sie zu begeistern

¢ Interesse an der Mitarbeit in Gremien

¢ Interesse und eine hohe Motivation zur aktiven Mitarbeit bei der weiteren Gestaltung des DRK

Zeitaufwand:

Das Aufgabenspektrum bietet viele Betatigungsfelder, die auch im Verlauf der Aufgaben
unterschiedlich intensiv sein kénnen. Der Zeitaufwand kann dabei, je nach eigenen
Maéglichkeiten, variieren. Durch die enge Zusammenarbeit auch mit dem Kreisbeauftragten fur
die Blutspende sowie dem Hauptamt im Blutspendedienst kann der jeweilige Zeitaufwand
individuell abgestimmt und an die persdénlichen Mdglichkeiten angepasst werden.

Ernennung:

Sie/er wird von der Rotkreuzleitung des DRK-Ortsvereins ernannt.
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Anlage 2:

Ehrenamtlicher Blutspendebeauftragter (m/w/d) im DRK-Kreisverband

Deutsches
Servicestelle Ehrenamt Rotes
Kreuz

DRK-Landesverband
Westfalen-Lippe e.V.

Ehrenamtlicher Kreisbeauftragter (m/w/d)
fiir den Bereich Blutspende im
DRK-Landesverband Westfalen-Lippe e.V.

Die/der Kreisbeauftragte/er fiir die Blutspende (Fachberater) im DRK- Landesverband
Westfalen-Lippe e.V. stellt im Auftrag der Kreisrotkreuzleitung des DRK-Kreisverbandes die
Aufgaben in der Blutspende sicher. Aufgabenschwerpunkte sind in folgenden Tatigkeitfeldern
festgehalten:

Tatigkeitsfelder und Aufgabenschwerpunkte sind:

e ehrenamtlich im Deutschen Roten Kreuz Tatige zu gewinnen und fir die Mitwirkung bei der
Blutspende zu begeistern

o die flachendeckende Durchfiihrung von Blutspendeterminen im Bereich der jeweiligen
Verbandsstufe zu sichern

e die Blutspendebeauftragten der Ortsvereine bei der personellen Besetzung der
Blutspendetermine mit Ehrenamtlichen zu unterstitzen bzw. in Kreisverbanden ohne
Ortsvereine die personelle Besetzung mit Ehrenamtlichen auf den Blutspendeterminen
nachhaltig sicher zu stellen bzw. zu verbessern

e Beratung und Unterstltzung der Leitungskrafte und Blutspendebeauftragten der Ortsvereine
¢ Planung, Koordination und Uberwachung der Aus- und Fortbildung

* Neugrindung von Aufgabenbereichen Blutspende

Daruber hinaus nimmt sie/er in Kreisverbanden ohne Ortsvereine folgende Aufgaben in
der fachlichen Leitung wahr:

e Vorbereitung von Blutspendeterminen in Absprache mit den Gebietsreferenten des
Blutspendedienstes und Mitwirkung in der Spenderwerbung

¢ Organisation von Blutspendeterminen vor allem in der Bereitstellung von Personal

¢ in der Nachbereitung von Spendeterminen das Erstellen von Presseartikeln, die Organisation
von Spenderehrungen, Dokumentation des mitwirkenden Helferpotentials sowie ggf. die
Durchfiihrung von Nachbesprechungen.

e Zusammenarbeiten mit anderen Fachbereichen der Rotkreuzgemeinschaften
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DRK-Landesverband

. Deutsches
Servicestelle Ehrenamt Rotes Westfalen-Lippe e.V.

Kreuz

Fachtagung Blutspendebeauftragte:

e Sie/er nimmt in Abstimmung mit der Kreisrotkreuzleitung am Kreisausschuss der
Rotkreuzgemeinschaften, Besprechungen der Kreisrotkreuzleitung sowie an der Fachtagung
Blutspendebeauftragte des DRK-Landesverbandes teil

e Erorganisiert die Fachtagung Blutspende auf Kreisverbandsebene mindestens einmal im Jahr
und |adt die Blutspendebeauftragten der Ortsvereine dazu ein

Was Du mitbringen solltest:

¢ Fachdienstliche DRK-Ausbildung - Fachausbildung Blutspende des DRK-Blutspendedienstes
oder vergleichbar sowie praktische Einsatzerfahrung im Bereich der Blutspende

e Hohe Sozialkompetenz sowie eine ausgepragte Teamfahigkeit

o Starke kommunikative Fahigkeiten

e Erfahrung als Fiihrungs- oder Leitungskraft ware wiinschenswert
o Zeitliche Flexibilitat und hohe Einsatzbereitschaft

e Grundlegende Rotkreuzerfahrung

¢ Neugier, auf Menschen zuzugehen und sie zu begeistern

¢ Die Mitarbeit in Gremien und Kommunikationsfreude

¢ Interesse und eine hohe Motivation zur aktiven Mitarbeit bei der weiteren Gestaltung des DRK

Zeitaufwand:

Das Aufgabenspektrum bietet viele Betatigungsfelder, die auch im Verlauf der Aufgaben
unterschiedlich intensiv sein konnen. Der Zeitaufwand kann dabei, je nach eigenen
Maéglichkeiten, variieren. Durch die enge Zusammenarbeit auch mit dem Landesbeauftragten fur
die Blutspende sowie dem Hauptamt im Blutspendedienst kann der jeweilige Zeitaufwand
individuell abgestimmt und an die persénlichen Mdglichkeiten angepasst werden.

Ernennung:

Sie/er wird von der Kreisrotkreuzleitung ernannt.

Seite 10/13
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Anlage 3:

Deutsches
Rotes
Kreuz

Ehrenamtlicher Landesbeauftragter (m/w/d) fur den Bereich Blutspende

. Deutsches
Servicestelle Ehrenamt Rotes

DRK-Landesverband

Westfalen-Lippe e.V.
Kreuz

Ehrenamtlicher Landesbeauftragter (m/w/d)
fiir den Bereich Blutspende im
DRK-Landesverband Westfalen-Lippe e.V.

Die/der Landesbeauftragte/er fiir die Blutspende im DRK- Landesverband Westfalen-Lippe
e.V. stellt im Auftrag der DRK-Landesrotkreuzleitung die Aufgaben in der Blutspende sicher.
Aufgabenschwerpunkte sind in folgenden Tatigkeitfeldern festgehalten:

Tatigkeitsfelder:

Die Qualitatsstandards, angelehnt an das EQ BSD des DRK-Blutspendedienstes West, fir das
ehrenamtliche Aufgabenfeld — Blutspende sicherstellen

ehrenamtlich im Deutschen Roten Kreuz Tatige zu gewinnen und fir die Mitwirkung bei der
Blutspende zu begeistern

die flachendeckende Durchfiihrung von Blutspendeterminen im Bereich des Landesverbandes
zu sichern;

die personelle Besetzung mit Ehrenamtlichen auf den Blutspendeterminen nachhaltig sicher
zu stellen bzw. zu verbessern

die Besetzung der Kreisblutspendebeauftragten in allen Kreisverbanden sicherzustellen

den Gliederungen des Landesverbandes in allen Fachangelegenheiten der Blutspende zur
Verfligung stehen

Beratung und Unterstitzung der Leitungskrafte und Blutspendebeauftragten der
Kreisverbande;

Planung, Koordination und Uberwachung der Aus- und Fortbildung in Abstimmung mit dem
Zentralbereich Seminar des DRK-Blutspendedienstes West

Beratung und Unterstiitzung bei der Offentlichkeits-, Presse- und Medienarbeit
Zusammenarbeiten mit anderen Fachbereichen der Rotkreuzgemeinschaften

Zusammenarbeit mit den anderen Landesbeauftragten des Landesverbandes, den
Bezirksrotkreuzleitungen sowie den Fachabteilungen der Landesgeschéftsstelle

Bei Bedarf Mitwirkung in den Ausschiissen des DRK-Landesverbandes

Mitwirkung in der Arbeitsgruppe Blutspende des DRK-Blutspendedienstes West
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DRK-Landesverband

) Deutsches
Servicestelle Ehrenamt Rotes Westfalen-Lippe e.V.

Kreuz

Fachtagung Blutspendebeauftragte:

Sie/er fuhrt im Auftrag der Landesrotkreuzleitung mindestens alle zwei Jahre eine Fachtagung fur
Blutspendebeauftragte der Kreisverbande durch.

Was Du mitbringen solltest:

e Erfahrung als Flhrungs- oder Leitungskraft ware winschenswert, inkl. abgeschlossener
Ausbildung, ggfls. auch aulerhalb des DRK erworben

¢ Fachdienstliche DRK-Ausbildung oder vergleichbar sowie praktische Einsatzerfahrung im
Bereich der Blutspende

¢ Hohe Sozialkompetenz sowie eine ausgepragte Teamfahigkeit
e Starke kommunikative Fahigkeiten

o Zeitliche Flexibilitadt und hohe Einsatzbereitschaft

¢ Grundlegende Rotkreuzerfahrung

¢ Neugier, auf Menschen zuzugehen und sie zu begeistern

¢ Die Mitarbeit in Gremien und Kommunikationsfreude

¢ Interesse und eine hohe Motivation zur aktiven Mitarbeit bei der weiteren Gestaltung des DRK

Zeitaufwand:

Das Aufgabenspektrum bietet viele Betatigungsfelder, die auch im Verlauf der Aufgaben
unterschiedlich intensiv sein kénnen. Der Zeitaufwand kann dabei, je nach eigenen
Mdoglichkeiten, variieren. Durch die enge Zusammenarbeit auch mit der DRK-
Landesrotkreuzleitung sowie dem Hauptamt kann der jeweilige Zeitaufwand individuell
abgestimmt und an die persénlichen Méglichkeiten angepasst werden.

Berufung:

Die oder der Beauftragte wird von der Landesrotkreuzleitung berufen.
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Anlage 4:

Informationsschema Sicherstellung der Durchfiihrung der Spendetermine

Start
(DRK-Gliederung)

Ehrenamtliche
Ressourcen
vaorhanden?

Rotkreuzleitung
informieren

Ehrenamtliche
Ressourcen
vorhanden?

Kreisrotkreuzleitung/

Vorstand/ Prasidium
informieren

Umliegende
Kreisverbande/
Ortsvereine abfragen

Ehrenamtliche
Ressourcen
vorhanden?

BSD informieren: Dieser
Termin wird mit Dritten
oder BSD-eigenem
Personal durchgefuhrt

Termin wird
durchgefiihrt

Termin wird
durchgefihrt

Information an
Bezirksrotkreuzleitung

Termin wird
durchgefihrt

Information
an Bezirks- und
Landesrotkreuzleitung




