DRK-Landesverband Westfalen-Lippe e.V.
Servicestelle Ehrenamt

Projektmanagement

Schritte zur erfolgreichen Projektplanung

1. Grundsatzliche Problemerfassung
Losungsanséatze

Projektidee

Analyse der Ausgangslage vor Ort
Konzepterstellung (Kernelemente und
Erfolgsfaktoren)

Projektauftrag

Klarung der Finanzierung
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ehrenamtlichen Besuchsdienstes

10. Ablaufplanung (Festlegung der Meilensteine)

11.Umsetzung des Projektes
12.Uberprifung und Steuerung

Meilensteine

Wichtige Punkte fur die Umsetzung des Projekts

=

Erstellung des Kostenplanes
Definition der Zielgruppen
Bedarfsanalyse

Erstellung des Aufgabenkataloges
Erstgespréache
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11. Anerkennungskultur

Deutsches
Rotes
Kreuz

Ziele formulieren:
Spezifisch

Messbar

Anspruchsvoll / akzeptiert
Realistisch

Terminiert

Auswahlen und Zusammenstellung des Projektteams
Stellenausschreibung fur die Koordinationsstelle zum Aufbau eines

Festlegung der Verantwortlichkeit/ Federfihrung

Vorstellung des Konzepts bei Mitarbeitern

Qualifizierung der freiwillig Engagierten
Vermittlung der freiwillig Engagierten an die Kunden
10 Begleitung und Betreuung der freiwillig Engagierten

Mit Anderungen aus: van den Brand, P. , Caritas in NRW (Hrsg.): win-win fiir Alle!-
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