“Management im DRK - top aufgestellt fiir die Zukunft”
Gelungenes Auftaktseminar

Am 3. Dezember ging die Fortbildungsreihe “Management im DRK” mit dem ersten
Seminar zum Thema “Fuhrung / Leitung in Veranderungsprozessen” erfolgreich an
den Start. Das Seminar wurde vom DRK-Institut fir Bildung und Kommunikation
konzipiert und organisiert. ,Die grof3e Herausforderung besteht darin,
Veranderungsprojekte nach Moglichkeit effektiv und effizient in der Organisation
umzusetzen.”, so Angelika Evers und Inka Hackert vom Bildungsinstitut.

Damit war Ziel des Tagesseminars, den 16 Teilnehmern aus dem Haupt- und
Ehrenamt praxistaugliche Anleitungen zum erfolgreichen Management von
Veranderungsprozessen zu geben. Zur interaktiven Wissensvermittlung wurden
direkte Ansprachen, Gruppenarbeit und Fragerunden eingesetzt. ,Ich bin sehr offen
an das Seminar gegangen, um viel Raum fir individuelle Fragen und gegenseitigen
Austausch zu geben. Es hat mich gefreut, dass alle Teilnehmer so interessiert und
motiviert mitgemacht haben.“, resimierte die Referentin und zertifizierte Business
Trainerin Stephanie Saul. Auch gaben die Teilnehmer eine durchweg positive
Resonanz.

Die nachsten Seminare finden statt:

14.01.2012: Offentlichkeitsarbeit und Medienkompetenz (ausgebucht)
18.02.2012: Erfolgsfaktor Mensch

24.03.2012: Netzwerkmanagement

Anmeldungen unter www.drk-bildungsinstitut.de
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